
Tipo de 

Registro

Tipo 

Identificación: 

DE/DI/MU/NI

Número de Identificación: 

Divipola/Nit sin dígito de 

verificación

Inicio de vigencia:

 xxxx-01-01

Cierre de vigencia: 

 xxxx-12-31
Número de filas del archivo

1

TIPO DE 

REGISTRO 

CONSECUTIVO DE 

REGISTRO

CODIGO DEL TERRITORIO DE 

REFERENCIA DE APLICACION 

DEL PLAN DE ACCION

CODIGO DE LA 

LINEA DE ACCION 

POR EJE 

ESTRATEGICO

CONSECUTIVO DE 

LA META DE LA 

LINEA DE ACCION

META DE LA LINEA DE ACCION

CONSECUTIVO DE 

LA ACTIVIDAD DE 

LA META

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PROGRAMADA

EXPRESION 

NUMERICA DE LA 

ACTIVIDAD

CODIGO DE LA 

POBLACION OBJETIVO

FECHA DE INICIO DE 

LA ACTIVIDAD

FECHA DE 

TERMINACION DE LA 

ACTIVIDAD

RECURSOS PROGRAMADOS 

PARA LA ACTIVIDAD

Todos los 

registros son 

tipo 2

No. Consecutivo, 

inicia en 1

Divipola del municipio o distrito 

donde se aplica este plan de 

acción
En todas las variables comunes 

(resaltadas en amarillo) la 

información diligenciada en la 

programación se traslada 

Elegir de la lista 

desplegable la línea 

de acción a 

programar

MXX, donde XX es el 

consecutivo de la 

meta dentro de la 

línea de acción. 

Ejemplo: M01

Texto que describe la meta a la cual se comprometen, dejando espacios en blanco entre palabras, no dejar espacio en blanco 

al final del texto. No utilizar coma (,) ni punto y coma(;) Mínimo 20 caracteres, máximo 300 caracteres
El color naranja desaparece cuando se diligencia el campo de forma correcta: sin utilizar no aplica y con más de 20 caracteres

Axx. Donde xx es el 

consecutivo de la 

actividad dentro de 

la meta. Ejemplo: 

A01

Texto que describe la actividad que se va a desarrollar, dejando espacios en 

blanco entre palabras, no dejar espacio en blanco al final del texto. No utilizar 

coma (,) ni punto y coma(;). Mínimo 20 caracteres, máximo 300 caracteres.
El color naranja desaparece cuando se diligencia el campo de forma correcta: sin utilizar no 

aplica y con más de 20 caracteres

Número de veces que 

se va a ejecutar la 

actividad
El color naranja 

desaparece cuando el 

valor es mayor a cero (0)

Elegir de la lista 

desplegable el código de 

población a la cual se 

dirige la actividad.

Fecha de inicio de la 

actividad, con 

formato: AAAA-MM-

DD

Fecha de finalización 

de la actividad, con 

formato: AAAA-MM-

DD

Número. Recursos económicos 

asignados para la ejecución de la 

actividad. Puede ser cero (0) o 

mayor o igual a 10.000

2 1 85001 E1La M01

DESTINAR Y GESTIONAR LOS RECURSOS FINANCIEROS NECESARIOS EN LOS PRESUPUESTOS 

ORIENTADOS A FORTALECER LAS ESTRUCTURAS ADMINISTRATIVAS Y EL RECURSO HUMANO 

DEDICADO AL FOMENTO Y GESTIÓN DE LOS PROCESOS DE PARTICIPACIÓN Y EN EL 

DESARROLLO DE LA POLÍTICA DE PARTICIPACIÓN EN LA ENTIDAD.

A01 

VINCULAR AL TALENTO HUMANO IDONEO PARA LA 

ORGANIZACON PLANEACION Y EJECUCION DE NUESTRA 

PPSS 2023

1 01 2023-04-01 2023-12-31 22862880

2 2 85001 E1La M01

GESTIONAR LOS RECURSOS FINANCIEROS NECESARIOS EN LOS PRESUPUESTOS ORIENTADOS 

A FORTALECER LAS ESTRUCTURAS ADMINISTRATIVAS Y EL RECURSO HUMANO DEDICADO AL 

FOMENTO Y GESTIÓN DE LOS PROCESOS DE PARTICIPACIÓN Y EN EL DESARROLLO DE LA 

POLÍTICA DE PARTICIPACIÓN EN LA ENTIDAD.

A02 

INCLUIR DENTRO DE LOS COMITES DE ETICA DE LA 

ENTIDAD LA ORGANIZACON PLANEACION Y EJECUCION DE 

NUESTRA PPSS 2023.

3 07 2023-04-01 2023-12-31 60000

2 3 85001 E1Lb M01

DEFINIR LOS PROGRAMAS DE FORMACION Y CAPACITACION AL PERSONAL DEL SECTOR SALUD 

PARA LA GENERACION DE CAPACIDADES PARA EL DERECHO A LA PARTICIPACION SOCIAL, ASI 

COMO, HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS, DIDACTICAS Y TECNOLOGICAS QUE PERMITAN LA 

INTERVENCION DE LA COMUNIDAD EN EL SECTOR

A01

GESTIONAR LAS DIFERENTES CAPACITACIONES PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LOS CONOCIMIENTOS EN CUANTO 

AL MANEJO Y CAPACIDAD DE ABORDAR A LA CIUDADANIA 

PARA LA PPSS 

2 01 2023-03-01 2023-12-31 300000

2 4 85001 E1Le M01
REALIZAR GESTIONES INTERINSTITUCIONALES PARA LA FORMACIÓN DE LA COMUNIDAD EN 

PLANEACIÓN PRESUPUESTACIÓN Y CONTROL SOCIAL EN SALUD
A01

SOLICITAR EL ACOMPAÑAMIENTOS DE LAS INSTITUCIONES 

FUNDETEC , UNISANGIL, SENA UNIVERSITADES Y ESAP 

PARA FOMENTAR EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CIUDADANIA EN EL TEMA DE CONTROL SOCIAL  

3 25 2023-04-01 2023-12-31 600000

2 5 85001 E1Lh M01

INCORPORAR EL ENFOQUE DIFERENCIAL EN EL DESARROLLO DE LOS ESPACIOS DE 

PARTICIPACIÓN EN SALUD EN LA DEFINICIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DEL 

SECTOR SALUD 

A01

REUNIR AL PERSONAL PARA EXPLICAR LA PPSS Y ASI 

MISMO PLANEAR LA ACTIVIDADES A EJECUTAR PARA LA 

PPSS DEL 2023

1 01 2023-04-04 2023-12-31 120000

2 6 85001 E2La M01

CREAR UNA ESTRATEGIA PEDAGÓGICA PERMANENTE EN SALUD PARA CUALIFICAR A LOS 

CIUDADANOS EN LOS PROCESOS DE PARTICIPACIÓN EN LOS TEMAS DE INTERÉS EN SALUD Y 

EN EL DERECHO A LA SALUD 

A01

REALIZAR CRONOGRAMA DE TALLERES RELACIONADOS 

CON TEMAS EN DERECHO A LA SALUD PARTICIPACIÓN Y 

TEMAS DE INTERES EN CUANTO A SALUD

3 25 2023-04-10 2023-12-31 300000

2 7 85001 E2Lb M01 ESTABLECER LOS INCENTIVOS QUE PROPICIEN LA PARTICIPACIÓN SOCIAL Y COMUNITARIA A01

CREAR UN ESPACIO EN LA WEB, REDES SOCIALES , 

ESPACIOS (SALAS DE ESPERA) DE LA ENTIDAD PARA LA 

CONVOCATORIA Y CONFORMACIÒN DE LA ASOCIACIÒN DE 

USUARIOS, INCENTIVANDO RECONOCIMIENTO A LOS 

FUTUROS INTERGRANTES DE LA ASOCIACIÓN DE 

USUARIOS

1 25 2023-04-05 2023-12-31 50000

2 8 85001 E2Lc M01
IMPULSAR Y PROMOCIONAR LAS INICIATIVAS DEL USO Y APROPIACIÓN DE LAS TECNOLOGÍAS 

DE INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES EN LAS ORGANIZACIONES SOCIALES EN SALUD 
A01

SOCIALIZAR MODELO DE USO DE LAS TIC PARA LA 

VISUALIZAR NUESTRA PÁGINA WEB Y MICROSITIO DE LA 

POLITICA DE PARTICIPACIÓN SOCIAL EN SALUD PPSS

2 25 2023-04-03 2023-12-31 50000

2 9 85001 E2Ld M01

FORTALECER LAS ESTRATEGIAS DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN INCLUIDO EL ACCESO A 

MEDIOS BOLETINES PERIÓDICOS QUE POSIBILITE ESPACIOS A LAS ORGANIZACIONES PARA 

IMPULSAR Y VISIBILIZAR SUS PROCESOS PARTICIPATIVOS 

A01

INPLEMENTAR EN LA PAGINA WEB, REDES SOCIALES DE LA 

ENTIDAD LAPUBLICACIÓN LA CONFORMACIÓN DE LA 

ASOCIACION DE USUARIOS Y FUNCIONES.

2 25 2023-04-03 2023-12-31 50000

2 10 85001 E2Le M01
PROMOVER LAS FORMAS DE CONVOCATORIA DE LOS ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN QUE 

RECONOZCA LAS DINÁMICAS TERRITORIALES Y COMUNITARIAS DEL SECTOR SALUD 
A01

PUBLICAR NUESTRO PLAN DE ACCIÓN EN EL NUESTRA 

PAGINA WEB Y/O REDES SOCIALES PARA QUE LA 

POBLACIÓN EN GENERAL ESTE PUEDA VISUALIZARLA Y 

HAGA SEGUIMIENTO A LA PPSS

1 25 2023-04-01 2023-12-31 50000

2 11 85001 E3La M01
DEFINIR E IMPLEMENTAR LAS ESTRATEGIAS DE INCIDENCIA Y FORMACIÓN PARA FORTALECER 

LA SALUD PÚBLICA EN CONCERTACIÓN CON LAS COMUNIDADES 
A01

DISEÑO DE PUBLICIDAD CON TEMAS ALUSIVOS EN 

CUIDADOS SALUDABLES
2 04 2023-05-01 2023-12-31 30000

2 12 85001 E3Lb M01
DISEÑAR UNA ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN E INFORMACIÓN PARA LA PROMOCIÓN Y 

SOCIALIZACIÓN DE UNA CULTURA DE BIENESTAR Y SALUD CON PERSPECTIVA COMUNITARIA 
A01

 DISEÑAR PIEZAS DE EDU - COMUNICATIVAS EN NUESTRO 

PAGINA WEB INFORMACIÓN ACERCA DE LOS CUIDADOS 

SALUDABLES

2 25 2023-05-01 2023-12-31 30000

2 13 85001 E3Lb M01
DISEÑAR UNA ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN E INFORMACIÓN PARA LA PROMOCIÓN Y 

SOCIALIZACIÓN DE UNA CULTURA DE BIENESTAR Y SALUD CON PERSPECTIVA COMUNITARIA 
A02

PUBLICAR EN NUESTRO PAGINA WEB INFORMACIÓN 

ACERCA DE LOS CUIDADOS SALUDABLES
1 25 2023-05-01 2023-12-31 30000

2 14 85001 E3Lb M02
DISEÑAR UNA ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN E INFORMACIÓN PARA LA PROMOCIÓN Y 

SOCIALIZACIÓN DE UNA CULTURA DE BIENESTAR Y SALUD CON PERSPECTIVA COMUNITARIA 
A03

DEFINIR ESPACIOS VIRTUALES O PRESENCIALES PARA EL 

DIALOGO DE SABERES Y EL INTERCAMBIO DE 

EXPERIENCIAS

2 14 2023-05-02 2024-01-01 30000

2 15 85001 E3Lc M01
PROMOVER UN PROGRAMA DE FORMACIÓN DE FORMADORES COMUNITARIOS EN SALUD 

PÚBLICA CON ENFOQUE DE DERECHOS DIFERENCIAL Y DE GENERO
A01

PROGRAMAR ACTIVIDADES PARA EDUCAR A LA 

POBLACIÓN EN GENERAL PARA FORMAR LÍDERES
2 04 2023-06-01 2023-12-31 50000

2 16 85001 E3Ld M01
CONFORMAR Y CONSOLIDAR MECANISMOS DE ESPACIOS PARA QUE LA CIUDADANÍA 

PARTICIPE Y SE APROPIE DE LOS PROGRAMAS DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN
A01

ORGANIZAR CON ENTE DEPARTAMENTAL EVENTOS PARA 

FOMENTAR LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA  Y SE 

APROPIEN DE LOS PROGRAMAS DE PROMOCIÓN Y 

PREVENCIÓN. 

2 25 2023-05-01 2023-12-31 60000

2 17 85001 E4Lb M01
MEJORAR EL ACCESO A LA INFORMACIÓN POR PARTE DE LA CIUDADANÍA A TRAVÉS DE LA 

AMPLIACIÓN DE CANALES DE COMUNICACIÓN POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES 
A01

VIDEO PASO A PASO EMOTIVO PARA EL FOMENTO VISITAR 

PAGINAS DE ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA ENTIDAD.
2 25 2023-04-01 2023-12-31 50000

2 18 85001 E4Le M01

DEFINIR E IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA DE FORMACIÓN DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS Y 

LA CIUDADANÍA PARA EL FORTALECIMIENTO Y PROMOCIÓN DEL CONTROL SOCIAL EN LAS 

INSTITUCIONES DEL SECTOR SALUD 

A01
CAPACITAR A NUESTRO PERSONAL Y CIUDADANIA EN 

GENERAL PARA EL FOMENTO DEL CONTROL SOCIAL
2 04 2023-05-01 2023-12-31 60000

2 19 85001 E5Ld M01

FORTALECER LOS ESCENARIOS PARA LA PARTICIPACIÓN EN LA DECISIÓN SIENDO LOS 

PROCESOS DE PEDAGOGÍA Y COMUNICACIÓN UN ELEMENTO DETERMINANTE PARA SU 

CONSOLIDACIÓN 

A01

GESTIONAR LAS DIFERENTES CAPACITACIONES PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LOS CONOCIMIENTOS EN CUANTO 

AL MANEJO Y CAPACIDAD DE ABORDAR A LA CIUDADANIA 

PARA LA PPSS 

1 25 2023-06-01 2023-12-31 100000


